
Functienaam 

(extern) 
 

Echoscopist polikliniek Verloskunde WKZ 

Aantal uren per 

week (minimaal) 
 

16 

Aantal uren per 

week (maximaal) 
 

16 

Salarisschaal 

(maximaal) 
 

Schaal 9M: € 3746 - € 5483 

Samenvatting 
 

Als ervaren echoscopist draag je bij aan hoogwaardige zorg voor 
aanstaande ouders en hun ongeboren kind binnen het WKZ. Hier werk je 
met geavanceerde echotechnieken, lever je specialistische zorg en draag 
je bij aan onderwijs en onderzoek. 

Functie inhoud 
 

Als echoscopist voer je zelfstandig diverse echoscopische onderzoeken 
uit, zoals routine-echo’s, ET-SEO en TT-SEO, en werk je onder supervisie 
aan GUO1- en GUO2-onderzoeken. Je assisteert bij invasieve prenatale 
diagnostiek, zoals vlokkentests en vruchtwaterpuncties. Daarnaast leid je 
zorgprofessionals, waaronder echoscopisten, verloskundigen en A(N)IOS, 
op in echoscopisch onderzoek en draag je bij aan onderwijsprogramma's 
voor AIOS in opleiding tot gynaecoloog. Ook participeer je in 
wetenschappelijk onderzoek en waarborg je de kwaliteit van de 
uitgevoerde onderzoeken. 

Afdeling 
 

Je komt te werken bij het Geboortecentrum in het WKZ, onderdeel van het 
UMC Utrecht. Hier bieden we zorg aan hoogrisicozwangerschappen en 
complexe foetale aandoeningen. De afdeling Foetale Geneeskunde staat 
voor specialistische zorg, wetenschappelijk onderzoek en onderwijs. Je 
werkt in een ambitieus, multidisciplinair team waar screening, 
geavanceerde diagnostiek en kwaliteitsverbetering centraal staan. Het 
UMC Utrecht biedt een open en veilig werkklimaat, gericht op 
teamprestaties en zorginnovatie, met speerpunten als waarde gedreven 
geboortezorg en derdelijns expertise. 

https://www.hetwkz.nl/nl/info/geboortecentrum


Profiel 
 

• Een afgeronde (para-)medische hbo-opleiding, bijvoorbeeld 
verloskunde. 

• Ben je TT-SEO en ET-SEO gecertificeerd volgens de landelijke 
richtlijnen RIVM. 

• Kennis van verloskunde en gynaecologie. 

• Minimaal 3 jaar recente werkervaring als echoscopist. 

• Proactieve houding, leergierigheid en zelfstandigheid. 

• Goede communicatieve vaardigheden en empathisch vermogen. 

Ben jij klaar om jouw expertise verder te ontwikkelen binnen een 
toonaangevend academisch ziekenhuis? Solliciteer nu en versterk ons 
team per 1 juni 2025! Wij kijken uit naar een kennismaking met jou. 

De eerste kennismakingsgesprekken zullen plaatsvinden op 
dinsdagmiddag 8 april.  

Uitgelichte 

arbeidsvoorwaarden 
 

• Een salaris tussen de € 3746 - € 5483 bruto per maand (schaal 9M), 
op basis van een fulltime dienstverband (36 uur). 

• Eindejaarsuitkering van 8,3% en vakantietoeslag van 8%. 

• Gunstige pensioenregeling bij ABP: wij betalen 70% van de premie. 

• Reis je met het OV naar je werk? Bij meer dan 7 km enkele reis krijg 
je deze kosten 100% vergoed. Kom je lopend, fietsend of met de 
auto? Dan krijg je een vergoeding van € 0,18 per km (tot max. 40 km 
enkele reis met de auto). 

• Mogelijkheden om jezelf persoonlijk en op werkgebied te blijven 
ontwikkelen. 

Cao à la carte: kies extra arbeidsvoorwaarden in ruil voor brutosalaris, 
zoals voor de aanschaf van een fiets, vergoeding van je 
internetabonnement en lidmaatschappen. 

 •  

 

 

https://www.werkenbijumcutrecht.nl/vacatures/echoscopist-polikliniek-verloskunde-
wkz-2025-5678  
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