
Echoscopist  
8-16 uur per week tijdelijke vervanging collega. Hierna mogelijkheden t.a.v. een 
oproepovereenkomst   
  

 Diversiteit aan werkzaamheden binnen een hecht en multidisciplinair team  
 Jij maakt het verschil met jouw blik op de zorg  
 Mogelijkheid tot wetenschappelijke betrokkenheid en persoonlijke ontwikkeling  

  
Over de afdeling   
De polikliniek Gynaecologie/Verloskunde is gevestigd op de begane grond van Meander Medisch 
Centrum en verdeeld in 3 poliklinieken: Fertiliteit, Gynaecologie en Verloskunde. Er werken 
gynaecologen, fertiliteitartsen, arts-assistenten, verpleegkundig specialisten, verloskundigen, 
verpleegkundigen, poli-assistenten, echoscopisten en telefonisten. De afdeling kenmerkt zich door 
een gastvrije werksfeer met korte lijnen. Opvallend is de prettige dynamiek, samenwerking en 
afstemming met collega’s. Je werkt in een ambitieus, multidisciplinair team in een open en veilig 
werkklimaat dat gericht is op kwalitatieve zorg.   

  
Wat ga je doen  
Jouw werkplek bevindt zich op onze polikliniek Gynaecologie/Verloskunde: een gastvrije en 
levendige afdeling waar samenwerking en afstemming vanzelfsprekend zijn. Je voert zelfstandig 
obstetrische echo’s uit voor aanvragers uit de eerste én tweede lijn. Heb je ervaring met 
gynaecologische echo’s of prenatale counseling? Dan is dat mooi meegenomen en zo niet, dan 
investeren we graag in jouw scholing. Als echoscopist werk je in een hecht en multidisciplinair team 
aan hoogwaardige, persoonsgerichte zorg. Jij zorgt ervoor dat (aanstaande) ouders én verwijzers 
kunnen rekenen op duidelijke en betrouwbare diagnostiek met aandacht voor het verhaal achter de 
echo. Bovendien participeer je in wetenschappelijk onderzoek en waarborg je de kwaliteit van de 
uitgevoerde onderzoeken. Daarnaast voer je zelfstandig diverse echoscopische onderzoeken uit, 
zoals routine-echo's, ET-SEO en TT-SEO. Kortom, er is veel afwisseling en verantwoordelijk in je werk 
in een open, collegiale sfeer in een topklinisch ziekenhuis.   
  



  

  
  
  
  
  
  
  
  



  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
Wij vragen  
We zouden heel blij zijn als jij het volgende meeneemt:  

 Een erkende echoscopieopleiding in de obstetrie. Ook ben je gecertificeerd voor de 
uitvoering van ETSEO en TTSEO.  
 Ervaring met betrekking tot het uitvoeren en interpreteren van de echo diagnostiek.  

 Rustige, zorgvuldige communicatiestijl; jij stelt patiënten op hun gemak.  
 Flexibele instelling en teamspirit.  

 Ervaring met Doppler en Hix is een pré.  
 Affiniteit met (of interesse in) prenatale counseling en gynaecologisch onderzoek.  

  
  
Wij bieden  

 Een contract met vast aantal uur voor de duur van een half jaar.  
 Mogelijkheden voor een oproepovereenkomst.   
 Een salaris van € 3.751,- tot maximaal €5.289,- bruto per maand (FWG 55) bij een 36-urige 
werkweek, afhankelijk van je ervaring.   
  8,33% vakantietoeslag en 8,33% eindejaarsuitkering.  
 Pensioensopbouw bij Pensioenfonds Zorg en Welzijn.  
 Interessante extra’s, zoals een fietsplan, bedrijfsfitness en premiekorting op je 
verzekeringen.  
 Een vitaliteitsaanbod met allerlei leuke trainingen, activiteiten en praktische tips op het 
gebied van gezondheid en welzijn (zoals bijvoorbeeld adem koude training, Yoga en bedrijfsfitness).  
 Ruime scholing- en ontwikkelmogelijkheden  
 Een actieve personeelsvereniging die bijvoorbeeld stedentrips en skireizen organiseert.  
  
Werken bij Meander. Volg je gevoel.    
Meander Medisch Centrum is hét ziekenhuis voor Amersfoort en omstreken. We zijn een moderne, 
professionele organisatie van ruim 3200 medewerkers en een van de topklinische ziekenhuizen in 
Nederland. Collega’s omschrijven onze werkcultuur als betrokken en sociaal. Daarbij worden vaak 
ook woorden genoemd als saamhorig en laagdrempelig. Binnen Meander krijg je als medewerker 
alle aandacht, of het nu gaat om je professionele ontwikkeling of om je gezondheid en welzijn.   

  
Enthousiast geworden?  

Solliciteer dan direct via de sollicitatiebutton! Je kunt t/m 31 december a.s. reageren op deze 
vacature.   
  
Voor meer informatie over deze vacature kun je contact 
opnemen met Christine Beldman teammanager, via 06 1877 5077 of c.beldman@meandermc.nl.  

  


